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Relazione all’Assemblea del 27/11/2019

Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale Assemblea del 17 Aprile 2019
2. Relazione del Presidente sulle attività dell’Associazione in 

corso e in programma
3. Riscontro negativo del sondaggio circa la disponibilità a 

partecipare alla “Giornata di lavoro in Primavera 2020”
4. Relazione del Segretario sulla situazione economica 

dell’Associazione e approvazione del bilancio preventivo 
2020

5. Elezione del Direttivo e del Presidente dell’Associazione
6. Attivazione dei Comitati Scientifico e Redazionale e 

individuazione dei componenti
7. Varie ed eventuali.



Relazione del Presidente
sulle attività dell’Associazione APRIRE

Assistenza PRimaria In Rete
Salute a Km 0

in corso e in programma

Assemblea dei Soci del 27 Novembre 2019
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Visitatori del sito nel 2019 (gennaio-novembre):
Ø29.888 accessi (16.051 nel 2018)
Ø64.056 pagine visitate (40.304 nel 2018)

Newsletter APRIREnews:
Ø Iscritti ad oggi: 695 (623 a fine 2018)
ØTrasmissione settimanale



Relazione all’Assemblea del 27/11/2019

Pubblicate 138 «Schede Informative Online» 
Ø riferite a

• corsi, eventi, iniziative
• documenti professionali-scientifici
• associazioni/gruppi/organizzazioni

Ø ciascuna Scheda rimanda a uno o più documenti di 
approfondimento

Ø La «Scheda Informativa Online» si è andata consolidando 
come la modalità ordinaria per raccogliere in modo organico la 
documentazione, ormai molto ricca e articolata, archiviata 
informaticamente nel dominio web di APRIRE:
• 886 file di documenti/immagini
• 221 «articoli»
• 66 «pagine base»
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Documentazione complessa 
pubblicata o in corso di pubblicazione

a step progressivi:
Ø Primary Health Care quality in Italy: a literature overview
Ø Glossario per l’Assistenza Primaria
Ø Manuale Governare l’Assistenza Primaria
Ø Conferenza di Consenso Italiana sul Patient Engagement
Ø Corso Governare e dirigere i servizi Socio-Sanitari
Ø Manuale Educare alla salute e all’Assistenza
Ø Documento di Consenso sulle Cure Palliative nel Grande Anziano a 

domicilio, nelle residenze e in hospice
Ø Progetto AIM – Ascoltare Interpretare per Migliorare
Ø Risultati delle Indagini online sugli Insegnamenti di Assistenza 

Primaria nelle Scuole italiane di Specializzazione in Igiene (2015 e 
2018)
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31

Contributi di APRIRE a convegni e corsi

24

Contributi di APRIRE pubblicati a stampa/on line
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APRIREnetwork è in rete con:
Ø 25 Università e Centri Studio

Ø 9 Aziende e Strutture Sanitarie

Ø 28 Società Scientifiche, Associazioni, Ordini, Enti 
professionali
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Piste di lavoro
di APRIRE

avviate nel 2019
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Promosso dall’Associazione “Dall’Altra Parte – Medici, Infermieri, 
Operatori e Pazienti Insieme”

in collaborazione con APRIRE,
prevede di assegnare,

sei premi nel triennio 2019-2021
da destinare a studenti,

a conclusione del corso universitario o post universitario
di area medica e delle scienze infermieristiche,

che abbiano prodotto 
una tesi sulla umanizzazione delle cure

Istituzione del Premio AIEA
- Accogli e ascolta, Informa e spiega,

Educa e stai vicino, Accompagna nelle cure -

Tesi presentate ad oggi: 7
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Indagine online «Orgogliosamente MMG»

Ø promossa e organizzata da 
Ø APRIRE - Assistenza PRimaria 

In REte - Salute e a km 0
Ø Associazione Liberi 

Specializzandi - ALS - Fattore 
2a

Ø rivolta a Medici 
Ø aspiranti a frequentare
Ø frequentanti
Ø recentemente diplomati con
Corso di Formazione Specifica in 
Medicina Generale

Ø obiettivo: indagare motivazioni e 
aspettative dei giovani medici che si 
approcciano alla Medicina Generale

Ø periodo di raccolta del 
questionario online: dic. 2019 -
feb. 2020.
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Aree:
• Infermieri e Ostetriche di Famiglia e Comunità
• Coordinamento interdisciplinare dei Servizi Sanitari e Socio-Sanitari dell’Assistenza 

Primaria
Obiettivi:
• Uniformare i “Titoli” dei master per facilitarne il riconoscimento, formale, istituzionale 

e sostanziale
• Allineare i contenuti/programmi
• Dare visibilità e significanza ai Master
Percorso:
• Individuare i Master attivati/in programma
• Avviare un interfacciamento tra i rispettivi referenti
• Avviare/pubblicizzare una prima ricognizione protocollata
• Individuare e condividere elementi condivisi da attuare con modalità analoghe
• Raccordare il network ai livelli istituzionali (Ministeri Sanità e Università)
Attività realizzate ad oggi:
Sistema di schede informative online sulle iniziative di formazione universitaria e post 
universitaria afferenti l’Assistenza Primaria (7 schede attivate-aggiornate)

Prime iniziative informative verso l’attivazione di un network
dei Master Universitari italiani

dedicati all’Assistenza Primaria
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Progetto “AmoLaSalute Brescia” -
Rete delle Attività Motorie Organizzate per la Salute di Brescia

Scopo: mettere in rete le realtà che 
organizzano spazi/momenti di

attività motoria (Gruppi Cammino, 
Palestre, Gruppi Sportivi),

secondo criteri di qualità ed 
accessibilità esplicitati,

per agevolare gli operatori sanitari
a promuovere-prescrivere l’attività 

motoria indirizzando verso
le organizzazioni più adatte,

fruibili nel proprio territorio
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Progetto
Cronicità e Presa in Carico

Nuovi sviluppi nel territorio di riferimento
dell’ASST Spedali Civili

Iniziativa promossa
dall’ASST Spedali Civili di Brescia,
con la collaborazione di APRIRE,

per lo sviluppo di azioni organizzative
volte a garantire

la migliore presa in carico
degli assistiti cronici e/o fragili
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in progetto
non ancora

messi in cantiere…
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• Valorizzare la diffusione dell’utilizzo delle DAT come 
opportunità/occasione di partecipazione attiva-competente 
dell’assistito, quale attore protagonista del suo percorso di 
tutela della salute.

• Individuare criteri e formule di riferimento per la redazione 
delle DAT attraverso l’attivazione di un gruppo di lavoro che 
coinvolga OM, OPI ed altre organizzazioni

• Diffondere l’utilizzo effettivo delle DAT, a partire dagli 
operatori sanitari e loro famigliari, anche al fine di 
sperimentarne concretamente l’applicabilità e individuare 
specifici aspetti critici/opportunità

• Puntare a che le DAT siano una opportunità per tutti, in una 
prospettiva di sanità pubblica

Promozione di Percorsi per la diffusione delle DAT
- Disposizioni Anticipate di Trattamento -
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Attivazione di una sezione del sito di APRIRE
dedicata ai Cittadini

Una possibile bozza
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Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale Assemblea del 17 Aprile 2019
2. Relazione del Presidente sulle attività dell’Associazione in 

corso e in programma
3. Riscontro negativo del sondaggio circa la disponibilità a 

partecipare alla “Giornata di lavoro in Primavera 2020”
4. Relazione del Segretario sulla situazione economica 

dell’Associazione e approvazione del bilancio preventivo 
2020

5. Elezione del Direttivo e del Presidente dell’Associazione
6. Attivazione dei Comitati Scientifico e Redazionale e 

individuazione dei componenti
7. Varie ed eventuali.
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Il sondaggio effettuato in Ottobre-Novembre
circa la disponibilità a partecipare alla ipotizzata
“Giornata di lavoro in Primavera 2020”
ha dato un esito sostanzialmente negativo:
solo tre Soci si sono dichiarati disponibili
a preparare un proprio contributo.

A fronte della continua crescita del network,
ma solo sul fronte «online»,
come evidenziato nelle diapositive precedenti,
si propone di continuare solo in questa direzione,
particolarmente «congeniale» alle modalità di lavoro
che APRIRE è andata consolidando.
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Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale Assemblea del 17 Aprile 2019
2. Relazione del Presidente sulle attività dell’Associazione in 

corso e in programma
3. Riscontro negativo del sondaggio circa la disponibilità a 

partecipare alla “Giornata di lavoro in Primavera 2020”
4. Relazione del Segretario sulla situazione economica 

dell’Associazione e approvazione del bilancio 
preventivo 2020

5. Elezione del Direttivo e del Presidente dell’Associazione
6. Attivazione dei Comitati Scientifico e Redazionale e 

individuazione dei componenti
7. Varie ed eventuali.



Relazione del Segretario
Giovanni Maifredi

sulla situazione economica 
dell’Associazione

e
approvazione del bilancio preventivo 2020
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Spese sostenute nel 2019

Ø Costi amministrativi: 109,19 € (Assicurazione RC);

Ø Costi software: 67,39 € (Canone annuale dominio 
Aruba);

Ø Costi bancari: 1,00 € (costo bonifico);

TOTALE: 177,58 €
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Lista spese al 24 nov. 2019

   entrate uscite bilancio 
  TOTALI 1.922,51  - 177,58  1.744,93  

      

data causale classe entrate uscite bilancio 

01/01/2019 saldo esercizio 2018 al 31/12/2018 residuo 2018 1.622,51   1.622,51  
2/24/2019 Canone annuale dominio Aruba costi software  - 61,00  1.561,51  

4/18/2019 erogazione liberale contributi 
liberali 50,00   

1.611,51  

5/16/2019 Assicurazione RC soci attivi costi 
amministrativi 

 -109,19 1.502,32  

5/16/2019 costo bonifico costi bancari  -1 1.501,32  
6/21/2019 quota associativa (1) quote sociali 50,00   1.551,32  
6/26/2019 quota associativa (1) quote sociali 50,00   1.601,32  

6/30/2019 Quota annuale Mooberry 
Advanced Widget costi software 

 - 6,39  1.594,93  

10/1/2019 erogazione liberale contributi 
liberali 100,00   1.694,93  

11/13/2019 erogazione liberale contributi 
liberali 50,00   1.744,93  
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Riepilogo Entrate-Uscite e Cassa anno 2019

Associazione APRIRE - RIEPILOGO ENTRATE E USCITE - anno 2019    
aggiornamento 24/11/2019    
 entrate uscite bilancio 

TOTALI 1.922,51  - 177,58  1.744,93  
    

classe entrate uscite totale 
residuo 2018 1.622,51  -  1.622,51  
quote sociali 100,00  -  100,00  
costi amministrativi -  - 109,19  - 109,19  
costi software -  - 67,39  - 67,39  
costi bancari -  - 1,00  - 1,00  
contributi liberali 200,00  -  200,00  

Conferenza di Consenso fine vita dell'anziano -  -   
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Bilancio Preventivo 2020

Associazione APRIRE - BILANCIO DI PREVISIONE 2020    
    
 entrate uscite bilancio 
TOTALI 2.700,00  - 1.770,00  930,00  

    
capitolo di spesa entrate uscite totale 
Stima residuo 2019 1.700,00  - 1.622,51  
contributi liberali e 5 per mille 1.000,00  

 
4.622,51  

costi bancari - - 50,00  4.572,51  
costi software - - 1.000,00  3.572,51  
costi amministrativi - - 100,00  3.472,51  
costi assicurativi - - 120,00  3.352,51  

costi iniziative pubbliche - - 500,00  1.352,51  
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Ø L’iscrizione di APRIRE nel registro regionale delle 
associazioni di promozione sociale è stato confermato 
anche per il 2019) ed entro giugno 2020 verrà 
nuovamente certificato il mantenimento dei requisiti 
richiesti per confermare l’iscrizione

Ø Nel 2019 è stato pubblicato dall’Agenzia delle Entrate 
l’esito del “5 per 1000” delle dichiarazioni dei redditi 
effettuate nel 2017

Registrazione di APRIRE al Registro Regionale
delle Associazioni di promozione sociale
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Esito del “5 per 1000” a favore di APRIRE
dichiarazioni dei redditi effettuate nel 2017

§ Scelte a favore di 
APRIRE:11

§ Importo totale: 664,11 €
§ Importo non ancora 

accreditato!
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Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale Assemblea del 17 Aprile 2019
2. Relazione del Presidente sulle attività dell’Associazione in 

corso e in programma
3. Riscontro negativo del sondaggio circa la disponibilità a 

partecipare alla “Giornata di lavoro in Primavera 2020”
4. Relazione del Segretario sulla situazione economica 

dell’Associazione e approvazione del bilancio preventivo 
2020

5. Elezione del Direttivo e del Presidente dell’Associazione
6. Attivazione dei Comitati Scientifico e Redazionale e 

individuazione dei componenti
7. Varie ed eventuali.
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Richiamo delle principali novità
introdotte con il nuovo Statuto:

Ø Durata delle cariche: 3 anni (non quattro)
Ø Due assemblee ordinarie all'anno, una entro aprile per approvare il 

bilancio consuntivo e una entro dicembre per approvare il bilancio 
preventivo

Ø Direttivo:
Ø può essere composto da 3 a 11 membri
Ø almeno due incontri del Direttivo all’anno

Ø Possibilità per il Direttivo (o Assemblea) di attivare eventuali 
Comitati Tecnico-Scientifici

Ø L’attivazione del Registro dei Volontari, persone che supportano 
operativamente e volontariamente le attività dell’Associazione
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proposta di 
composizione
dei nuovi organismi,
formulata
secondo le 
preferenze e
disponibilità
emerse dai riscontri
informali preliminari,
effettuati
a seguito
dell’ultimo
Direttivo
del 27 Settembre 
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Ordine del giorno:

1. Approvazione verbale Assemblea del 17 Aprile 2019
2. Relazione del Presidente sulle attività dell’Associazione in 

corso e in programma
3. Riscontro negativo del sondaggio circa la disponibilità a 

partecipare alla “Giornata di lavoro in Primavera 2020”
4. Relazione del Segretario sulla situazione economica 

dell’Associazione e approvazione del bilancio preventivo 
2020

5. Elezione del Direttivo e del Presidente dell’Associazione
6. Attivazione dei Comitati Scientifico e Redazionale e 

individuazione dei componenti
7. Varie ed eventuali.
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Si propone:
Ø di inserire nell’ultima APRIREnews dell’anno, unitamente agli 

auguri natalizi e per il nuovo anno,
• l’esito del rinnovo delle cariche associative e dell’attivazione dei 

Comitati Scientifico, Redazionale e dei Volontari
• la crescita progressiva del network online, a fronte di una 

organizzazione semplice, agile, poco costosa e senza alcun 
sponsor commerciali

• il bilancio previsione, sottolineandone la modesta entità ma, 
comunque, la richiesta di un supporto economico e della 
destinazione del prossimo 5x1000, in modo da consentire la 
stabilizzare delle attività di base.

Ø di lanciare una APRIREnews al compimento del 5° anno di 
APRIRE (martedì 31 marzo), con:

Ø bilancio dei 5 anni e prospettive
Ø nuova richiesta di supporto economico e di destinazione del 

prossimo 5x1000, in modo da consentire la stabilizzare delle attività 
di base di APRIRE.


