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Workshop

3-4-5 ottobre 2025 Necessità organizzative,
metodologie e strumenti

INGRESSO GRATUITO 
CON ISCRIZIONE OBBLIGATORIA

CREDITI ECM/OASER PREVISTI



Nell’ambito del Piano di contrasto alle disuguaglianze di salute del Distretto di Rimini e
dello sviluppo dei Nodi Territoriali di Salute, è stata programmata una nuova edizione
della formazione annuale, quest’anno dedicata al tema dell’ingaggio comunitario per
l’equità in salute.
L’iniziativa mira ad approfondire le necessità organizzative, le metodologie e gli strumenti
necessari per costruire alleanze efficaci tra servizi e comunità, in un’ottica di co-
produzione della salute e giustizia sociale.
La formazione si arricchirà del confronto con esperienze provenienti dal Brasile, dalla
Guinea-Bissau, dal Mozambico, dalla Mongolia, oltre che con contributi da altri contesti
europei, dall’AUSL della Romagna e dalla Regione Emilia-Romagna.
Particolare rilievo sarà dato alle pratiche di lavoro interprofessionale nei contesti
territoriali, al rafforzamento della partecipazione civica e allo sviluppo di una governance
più inclusiva e sensibile ai determinanti sociali di salute.
La formazione è rivolta a tutti gli operatori e le operatrici coinvolti nei Nodi Territoriali di
Salute, nei servizi sociosanitari e nei percorsi territoriali integrati.
Le principali tematiche affrontate saranno:

Strategie per l’ingaggio comunitario e la co-produzione nei servizi
Partecipazione, salute mentale e autodeterminazione
Organizzazione e governance per l’equità in salute
Strumenti operativi per il lavoro di rete nei territori
Approcci interculturali e apprendimento dalle esperienze internazionali

Obiettivi



Programma definitivo

Il corso, con crediti ECM e OASER, si articola in 3 giornate con i seguenti orari:

Venerdì 3 ottobre | ore 13:30 – 18:00
Sabato 4 ottobre | ore 8:30 – 17:30
Domenica 5 ottobre | ore 8:30 – 13:00

La formazione si articolerà in presentazioni di esperienze nazionali e internazionali,
momenti interattivi e dinamici, laboratori di gruppo e riflessioni collettive orientate alla
trasferibilità nei contesti locali. Il filo conduttore sarà l'ingaggio comunitario come leva
per l’equità in salute, con attenzione agli strumenti operativi, alle metodologie
partecipative e alle esigenze organizzative nei servizi.

Temi principali:
Organizzazione e governance per l’ingaggio comunitario: cosa i servizi devono
cambiare per lavorare con la comunità?
Mappatura, territorializzazione e valutazione dei bisogni (individuali, familiari,
comunitari), il ruolo dei professionisti di “famiglia e comunità”
Strumenti e approcci per l’ingaggio comunitario
Reti, partecipazione e co-produzione con la comunità vulnerabile
Esperienze di salute di comunità nei quartieri e nei territori



Programma definitivo

Esperienze previste (in fase di conferma):
 Internazionali

Modelli di Community Health Workers | AIFO (Mozambico, Mongolia)
Esperienze dal Brasile e da altri paesi partner 

 Nazionali e regionali
AUSL della Romagna: esperienze di USI, Casa Community Lab
Restituzione lavoro workshop 2024 “Strumenti per il lavoro intersettoriale e la
partecipazione comunitaria”
Progetto di mappatura partecipata e SIT territoriale | Comune di Rimini
Reti di quartiere, esperienze italiane (Bergamo)
Promozione della salute in contesti occupativi e di marginalità: esperienze italiane 
Lavoro con i giovani e processi partecipativi 
Ambulatorio Ponticelli Napoli: sicurezza



Venerdì 3 Ottobre 

Modera: Vanessa Vivoli, Ricerca Valutativa e Policy dei
Servizi Sanitari - Ausl Romagna

Kristian Gianfreda, Assessore alle Politiche Sociali
Comune di Rimini e Presidente del Distretto Socio
Sanitario Rimini 

Elena Vannoni, Vice Sindaco Comune di Novafeltria e
Vice Presidente del Distretto Socio Sanitario Rimini

Giuseppe Magistrali, Direttore di Distretto Piacenza

Ardigò Martino, Direttore di Distretto Riccione

Chiara Bodini, Centro Salute Internazionale e
Interculturale APS, Università di Bologna

15.00 - 16.30 | Community Engagement in una
prospettiva istituzionale: il punto di vista di
Comune, Distretto e Università

13.30 | Accoglienza e registrazione 

Programma  

14.30 | Apertura dei lavori

Ingaggio comunitario per l’equità in salute in una
prospettiva intersettoriale: 

Arthur Chioro, Direttore Fondazione Ospedali
Universitari (EBSERH)

16.30 - 17.30 | Domande aperte e
discussione con gli autori

Prof. Tulio Franco,  Università Federale Fluminense

17.30 - 18.00 | Conclusione

Alice Cicognani, Mariasole Monaldi, Campagna PHC

14.00 - 14.30 | Restituzione workshop 2024
“Strumenti per il lavoro intersettoriale e la
partecipazione comunitaria”



Sabato 4 ottobre

Programma

9.30 - 11.30 | Metodologie, strumenti e dispositivi
per l’ingaggio comunitario 

Moderano: 
Mirian Ribeiro, Università Federale Fluminense - Rio de
Janeiro
Anna Nanà Ciannameo, Settore Innovazione nei servizi  
Sanitari e Sociali - Regione Emilia-Romagna

Renato Magni, Reti di Quartiere - Comune di Bergamo 
Francesca Barbieri e Matteo Invidia, Nodi Territoriali di
Salute - Rimini
Salvatore Rao, La Bottega del Possibile - Torino 
Rita Maffei, Ambulatorio Ponticelli 
L’esperienza degli Agenti Comunitari Mongoli  
(contributo video a cura di AIFO)
Valerio D’Avanzo, Lavoro con la comunità nell’esperienza
del Centro di Salute Internazionale a Bologna

8.30 | Accoglienza e registrazione 

9.00 | Apertura dei lavori 14.00 - 16.30 | Casa della Comunità e
ingaggio comunitario

Moderano: 
Mirian Ribeiro, Università Federale Fluminense - Rio de Janeiro
Anna Nanà Ciannameo, Settore Innovazione nei servizi
Sanitari e Sociali - Regione Emilia-Romagna

Alessando Rinaldi, Asl Roma 2 - Uoc Tutela degli Stranieri e  
comunità vulnerabili
Simona Tedeschi, Centro Servizi Volontariato Emilia 
Emanuela Ferri,  già Referente aziendale Medicina d’Iniziativa,
Telemedicina e Promozione alla Salute – AUSL Modena
L’esperienza degli Agenti Comunitari in Mozambico
(contributo video a cura di AIFO)
Marco Arcangeli, Portavoce Forum provinciale del Terzo
Settore di Rimini, Cooperativa sociale Il Gesto

Ardigò Martino, Direttore di Distretto di Riccione

12.30 - 14.00 | Pausa

11.30 - 12.30 | Esperienze in dialogo, a cura di
Rosemarie Andreazza

16.30 - 17.30 | Esperienze in dialogo, a cura di
Cristian Guimaraes



9.00 - 12.00 | Laboratorio di chiusura del workshop e
percorso di continuazione nei servizi

Cosa abbiamo appreso dalle esperienze: dialogo tra
esperienza e teoria.

Consolidiamo metodologie e strumenti alla luce della
discussione.

con
Ardigò Martino, Direttore di Distretto di Riccione
Giovana Rangel, Centro Salute Internazionale e
Interculturale APS

Domenica 5 ottobre

Programma

8.30 | Accoglienza e registrazione 

12.00 - 13.00 | Chiusura lavori e prossimi passi



*Le iscrizioni prevedono un numero massimo di partecipanti in presenza di
150 persone. 

Per iscriversi

Per partecipare ai workshop è
necessaria l’iscrizione attraverso il
Form al link:

Per ulteriori informazioni contattaci all’indirizzo email: anna.folla@auslromagna.it

L’iscrizione è obbligatoria per tutti i partecipanti. Iscrizioni aperte
fino al 2 ottobre.

CLICCA QUI

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMEH1GcSP2qM5auHqza2TcPdgopeqdPJ8MlaBMAKlPmCISyQ/viewform?usp=header


Sala Celle - Comune di Rimini 
Via XXIII Settembre 124/c Rimini

In treno: fino alla stazione di Rimini
poi in autobus (10 minuti) o a piedi 
(30 min) seguendo le indicazioni
di maps  per i mezzi pubblici. 

In auto: è possibile arrivare 
direttamente nei pressi delle attività 
del workshop (sono disponibili 
numerosi parcheggi).

 

Come arrivare


